PROJETO DE LEI N2 005/2023

INCLUI DISPOSITIVOS NA LEI MUNICIPAL N2 1.441, DE 28
DE DEZEMBRO DE 2010, QUE DISPOE SOBRE O QUADRO
DE CARGOS E FUNGOES PUBLICAS DO MUNICIPIO,
ESTABELECE O PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso das
atribuicBes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais legislacdo
vigente,

Faz saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI:

Art. 12. A Lei Municipal n? 1.441, de 28 de dezembro de 2010, que disp&e sobre o quadro
de cargos e fungdes publicas do municipio, estabelece o plano de carreira dos servidores, passa
a vigorar acrescida do artigo 34-A, contendo a seguinte redagdo:

“Art. 34-A. Para substituicdo tempordria de servidor legalmente afastado; para suprir a

falta de servidor concursado e para atender as necessidades caracterizadas como

tempordrias ou excepcionais, o servidor poderd ser convocado para trabalhar em regime

suplementar, no mdximo, até mais 20 (vinte) horas semanais, limitado ao total a 40

(quarenta) horas semanais.

§ 12 A convocacdo para trabalhar em regime suplementar, nos casos de substituigdo e

suprimento de pessoal concursado e para atender as necessidades caracterizadas como

tempordrias ou excepcionais, ocorrerd apds despacho favordvel do Prefeito,
consubstanciado em pedido fundamentado do 6rgédo responsdvel pela solicitagdo, no qual
fique demonstrada a necessidade tempordria da medida.

§ 22 Cessada a necessidade ou a excepcionalidade que originou e justificou a convocagdo,

poderd a autoridade competente, a qualquer tempo e sem a necessidade de prévio aviso

ao servidor, realizar a desconvocagédo, ndo se incorporando ao vencimento do servidor.

§ 32 A convocacdo deve atender, estritamente, o periodo da necessidade que a originou.

§ 42 Pelo trabalho em regime suplementar, o servidor convocado perceberd valor

correspondente ao vencimento bdsico do seu regime normal de trabalho, na classe em

que se encontre, observada a proporcionalidade das horas suplementadas, acrescido do
adicional de insalubridade, caso esteja percebendo.

§ 52 O valor correspondente a convocacéo para o trabalho em regime suplementar integra

a base de cdlculo para a contribui¢do previdencidria e serve como base para o cdlculo da

gratificagdo natalina e férias, conforme previsto na Lei Municipal que dispée sobre o

Regime Juridico dos servidores.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N2 005/2023

Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

Ao cumprimenta-los cordialmente, encaminhamos a apreciagdo, discussdo e votagdo
deste conceituado parlamento, o Projeto de Lei em epigrafe que Inclui dispositivos na Lei
Municipal n? 1.441, de 28 de dezembro de 2010, que dispde sobre o quadro de cargos e funcdes
publicas do municipio, estabelece o plano de carreira dos servidores, e da outras providéncias.

Estamos propondo uma lei geral para as convocagdes dos servidores do Quadro Geral,
nos mesmos moldas da legislagdo que j& existe para o Quadro do Magistério do Municipio (Lei
Municipal n2 2.136, de 20/11/2018).

Nosso intuito € incluir esse dispositivo na atual lei que dispde sobre o quadro de cargos e
fungdes publicas do municipio, estabelece o plano de carreira dos servidorese da outras
providéncias (Lei Municipal n2 1.441, de 28 de dezembro de 2010), para dessa formar agilizar o
processo para quando se fizer necessaria a convocagdo de servidores, bem como equalizar e
uniformizar a legislagdo do Quadro Geral a do Magistério.

A Inclus3o de dispositivos do artigo 34-A, visa complementar a legislagdo, com o intuito
de definir e operacionalizar as convocagdes, bem como estamos ajustando a redagdo as atuais
normas, em fungéo da alteracio da legislacio, e dessa forma evidenciando de forma clara e
objetiva a forma de pagamento quando se fizer necessaria as convocacgdes para trabalhar em
regime suplementar, bem como para atender ao principio da isonomia ou da igualdade, ou seja,
a equalizagdo das normas e dos procedimentos juridicos entre os individuos, garantindo que a lei
serd aplicada de forma igualitéria entre as pessoas.

Referente aos reflexos das convocagdes na gratificacdo natalina (132 saldrio) e nas férias,
0 mesmo ja esta prevista na Lei Municipal n? 127, de 22 de agosto de 1990 (Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais).

Assim, estando evidenciada a relevincia da medida em prol do interesse publico,
permanecemos convictos de que os Nobres Edis n3o faltardo com o integral apoio a aprovacio
que se busca.

Na certeza de contarmos com a habitual compreensdo desse Poder Legislativo para a
aprovacao deste Projeto de Lei.

Vista Alegre — RS, 24 de janeiro de 2023.

Atenciosamente,

/\I:efeito Municipal



