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Assinatura

PROJETO DE LEI N2 091/2023.

DEFINE E CARACTERIZA A PERMANENCIA DE SITUAGCAO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, AUTORIZA O ~PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR A PRORROGAGCAO DE
CONTRATOS DE TRABALHO DE PESSOAL CONTRATADO POR
TEMPO DETERMINADO, A SUSPENDER TEMPORARIAMENTE
CONTRATOS DE TRABALHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VISTA ALEGRE, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso das atribuicSes legais que lhe s3o conferidas pela Lei Organica Municipal e demais
legislagdo em vigor, em especial pelo inciso IX do art. 37, da Constituicdo Federal e o
artigo 233 da Lei Municipal 127/1990 (Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais);

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores, aprovou e eu sancicno e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Em conformidade com o disposto no art. 233, da Lei Municipal ne®
127/1990, que Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio e na
forma e condi¢des desta lei, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a prorrogar até
31 de dezembro de 2024, os contratos de trabalho das pessoas contratadas por tempo
determinado, por meio da Lei Municipal n? 2.491, de 10 de fevereiro de 2023, para os
cargos/fungdes, quantidade e carga horéria semanal, de acordo com o constante no
quadro a seguir:

Denominagdo do Cargo/Funcdo Quantidade | Carga Horaria Semanal
Professor de Educacio Infantil 02 20 horas
Professor de Anos Iniciais Ensino Fundamental 02 20 horas
Professor de Educacio Fisica 01 20 horas
Professor de Geografia anos finais do Ensino 01 20 horas
Fundamental
Monitor Educacional 05 40 horas

Art. 22 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a suspensio
tempordria da vigéncia dos contratos de trabalho e da remuneragao dos servidores
publicos municipais contratados por tempo determinado de que trata o artigo 12 desta
lei. 7




Pardgrafo unico. A suspensdo de que trata o caput deste artigo, sera no periodo
de 12 a 31 de janeiro de 2024, periodo de férias escolares.

Art. 32 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotacdes
orgamentarias préprias do Orcamento Municipal.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor da data da sua publicac3o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VISTA
DE DEZEMBRO DE 2023.

E - RS, AOS QUINZE DIAS DO MES

PREFEITO MUNICIPAL



PROJETO DE LEI N2 091 /2023
EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente e Senhores Vereadores:

Apraz-nos cumprimenté-lo prazerosamente, bem como aos demais Vereadores
dessa Casa Legislativa, oportunidade em que estamos encaminhando o Projeto de Lei em
epigrafe que Define e caracteriza a permanéncia de situagdo de excepcional interesse
publico, autoriza o poder executivo municipal a efetuar a prorrogacdo de contratos de
trabalho de pessoal contratado por tempo determinado, a suspender temporariamente
contratos de trabalho, e da outras providéncias.

Trata-se de servidores contratados por tempo terminado, mediante autorizagdo
legislativa, para atender necessidades da administragdo municipal, especificamente para
a area da Educac3o. Salientar que estas pessoas contratadas,

Justifica-se a necessidade e o excepcional interesse publico das contratacdes de
pessoal em comento para os cargos e fungbes de professor para os anos iniciais e finais
do ensino fundamental, professores de educacio infantil e também de monitores
educacionais pelos motivos que seguem:

- Professor de Educacio Infantil — para ocupar temporariamente as func¢des das
professoras Deise Liberalesso e Ivanice Aparecida da Luz Romitti que estdo ocupando
fungbes administrativas de coordenagdo pedagdgica.

- Professor de Anos Iniciais — para suprir temporariamente a vagas das professoras
Roseneila Regina Centenaro Piaia que ocupa a fungéo administrativa de Coordenadora
Pedagdgica da SMEC e da professora Claudinéia Batista Borba que ocupa a fungdo
administrativa de Diretora da EMEI Dona Etelvina.

- Professor de Educacdo Fisica — para assumir temporariamente a vaga do Professor
Vinicius Mattana que ocupa a fungdo administrativa de Diretor da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Machado de Assis.

- Professor de Geografia — para assumir temporariamente a vaga da professora Suzana
Centenaro Negrini que ocupa a fungdo administrativa de Coordenadora Pedagégica da
Escola Municipal de Ensino Fundamental Machado de Assis.

- Monitoras educacionais - as contratacdes visam suprir as necessidades de recursos
humanos, para o bom andamento dos trabalhos dentro das unidades de ensino,
remanejando os funciondrios conforme necessidade e interesse do municipio. A demanda
da Educagdo infantil teve aumento, sendo assim a contratacio tempordria para
monitoras educacionais se justifica frente a quantidade de turmas e alunos matriculados
na EMEI Dona Etelvina.

Salientar que a demanda da Educagdo infantil teve aumento, bem como a
incidéncia de alunos com necessidades especiais que frequentam nossa rede de ensino,
estes fatos, juntamente com as exigéncias oriundas do Ministério Publico e dos drgdos de
fiscalizacdo da Educagdo. Também se justifica, frente a oferta do turno integral e/ou
contraturno ndo somente para alunos de creche, mas também para alunos do ensino
fundamental, visando melhorar, qualificar e consolidar a aprendizagem dos nossos
educandos. A nossa preocupacgdo é manter a qualidade do atendimento a populagdo, por




isso estamos solicitando a manutengio destes profissionais, com responsabilidade,
sempre respeitando os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal e sendo coerentes com o
equilibrio das contas publicas, para tanto, estas fungbes somente permaneceram
ocupadas se houver o interesse publico e/ou a necessidade explicita.

Com a presenca de monitores educacionais nas escolas da rede municipal vamos
promover um melhor atendimento aos nossos estudantes, pois 0s monitores
educacionais integrardo a politica de recursos humanos das escolas municipais para
atendimento dos alunos, tanto na educagdo infantil, quanto no ensino fundamental,
como apoio aqueles portadores de necessidades especiais, sejam os de inclusio no
ensino regular, seja para aqueles das escolas especiais.

Nas escolas de Educagdo Infantil, a necessidade destes profissionais esta
diretamente ligada a gestdo da carga horaria, j4 que elas permanecem abertas por 10
horas ininterruptas, pois ndo fecham ao meio dia (turno integral). Além disso, na nova
organizagdo de tempos, o monitor configura-se como um profissional essencial,
compondo com o professor na qualificacdo da a¢do docente e no desenvolvimento das
criangas.

No ensino fundamental, o monitor é o responsavel pelo atendimento aos
portadores de necessidades especiais, auxiliando na locomogdo, alimentagso,
deslocamento e uso do sanitario, bem como no apoio educacional e, ainda no
acompanhamento dos alunos Qque permanecem na escola no contraturno. Na educagdo
especial, o monitor auxilia no processo inclusivo de pessoas com deficiéncia ou
transtornos globais de desenvolvimento, assim como também no das pessoas com altas
habilidades e superdotacio.

Assim, as contrataces emergenciais tempordrias se justificam também
considerando que n3o se tem uma garantia de que essas necessidades serdo
Permanentes pela oscilagdo no nimero de matriculas, levando em consideragdo o
ndmero de alunos que tem variado de ano a ano, fato este que para o préximo exercicio
poderd ndo mais demandar da necessidade deste professor. Logo, ndo pode o Poder
Publico nomear servidor em carster efetivo quando n3o se tem a certeza que esta
necessidade serd permanente.

A nossa preocupac¢do é manter a qualidade do atendimento aos nossos alunos,
por isso estamos solicitando a prorrogacdo dos atuais contratos. Outrossim, faz-se
necessario salientar que a presente alteracdo é de fundamental importancia para o
andamento e desenvolvimento do ano letivo de 2024.

Salientar que estas pessoas contratadas, sdo candidatos aprovados no concurso
publico, onde é seguida a ordem de classificacdo dos aprovados.

Frisar ainda que a prorrogacdo dos contratos por até mais 12 (doze) meses, ests
em consonancia com o disposto no art. 233, da Lei Municipal n? 127/1990, que DispGe
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio, que assim prescreve:

Art. 233. As contratagdes de que trata este capitulo teréo dotacdo orcamentdria

especifica, as quais poderdo ter prazo de duragdo de até doze meses, prorrogdveis,

até o mdximo de vinte e quatro meses.

Sendo assim e considerando a precariedade das contratagdes, pelo tempo
necessario a concussio do concurso publico, procedimento este em conformidade com o




que dispde o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, merecendo, portanto,
aprovacdo desta Casa Legislativa.

Por fim, destacar que a suspensdo dos contratos e consequentemente da
remuneracdo no més de janeiro de 2024 (periodo de férias escolares) ird gerar uma
economia para os cofres publicos municipais.

Na certeza de que o presente projeto de lei merecerd a habitual acolhida e
aprovacao, pedidos sua apreciagdo e aprovagdo em regim; de urgéncia.

S, 15 de dezembro de 2023.

Atenciosamente,

/
p REFEITO MUNICIPAL



